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L’AMENGEES participe ainsi aux différentes commissions d’adhérents est nombreux,. 
 

Vie de l’amicale Vie des anciens 

Les administrateurs 

L’équipe est active et motivée ! Le bureau est composé de :  
 
Thierry ADAM (promo 1999-2002) : Président 
Nicolas PIERAUT (promo 2000-2003) : Vice-Président, délégué à la représentation externe, en charge des relations avec les entreprises 
Dominique CHATILLON (promo 1985-1988) : Vice-Présidente, déléguée aux relations institutionnelles, en charge  du lien avec l’école 
Philippe ARNOUX (promo 1986-1989) : Trésorier, en charge de la gestion des finances et des orientations pédagogiques de l’école 
Alexis CAMPAGNAC (promo 2003-2007) : Trésorier adjoint 
Franck PERRU (promo 2000-2003) : secrétaire, délégué aux relations internes, en charge des relations élèves et adhérents 
David DORCHIES (2002-2005) : secrétaire adjoint, en charge du développement informatique (webmestre) 
 

Il est assisté de : 
Nicolle MATHYS (promo 1970-1973) : en charge des actions de communication 
Stéphane GUESNEY (promo 2002-2005) : en charge de l’animation du réseau 
Thérèse DAZIN (promo 1982-1985) : en charge de l’association professionnelle 
François COLLIN (promo 1968-1971) : en charge de la veille réglementaire 

 
Le conseil d’administration se compose par ailleurs des administrateurs Vincent PILMIS, Nicolas HARKABUS, Julien 
PERY, Damien KUSS, Adeline UGE, Laurent SOLLIEC et des administrateurs affilés et honoraires. 

 
Yamina DIAR est l’agent d’animation de l’association au poste du secrétariat permanent. 

 

Vie de l’école 

Vie professionnelle 
 

 
Intervention du directeur de l’ENGEES 

 
Week-end des 40 ans de l’AMENGEES en 2008 

 
Retrouvailles de la promotion Arras 

La vie de l’amicale, c’est tout d’abord le secrétariat 
permanent, dont le poste est occupé par Yamina DIAR. C’est 
aussi les actions des administrateurs et de tous les 
bénévoles qui souhaitent s’investir. 
 
L’Amicale assure la communication via les supports papiers, 
le bulletin Contact , qui devrait paraître tous les deux mois 
en 2009, mais aussi via son site Internet
(http://amengees.org). Ce site permet à tous, adhérents 
comme non adhérents, de communiquer via des forums . La 
discussion est libre sur la vie de l’amicale, la vie de l’école, la 
vie des anciens et la vie professionnelle. A vos claviers ! 
 
Enfin l’Amicale a aussi à cœur en 2009 de multiplier les
 
   
rencontres régionales  (5 en 2008), l’occasion de se retrouver entre anciens, autour d’un simple repas convivial             
ou autour d’un rendez-vous à thème. 
 
La vie de l’amicale, c’est bien entendu ce que vous en ferez ! En 2009 on parle déjà d’une équipe sportive 
d’anciens de l’école… et de tous les sujets que vous allez retrouver dans les items ci-dessous, vie de l’école, vie 
des anciens et vie professionnelle. 

Une école, c’est la force de son esprit qui lui permet de se 
distinguer des universités. Une association d’anciens élèves, 
c’est d’ailleurs l’un des critères de la Commission des Titres 
d’Ingénieurs . Mais ce qui vaut pour les ingénieurs vaut 
également pour les licences professionnelles, les mastères, 
et les autres formations habilitées par l’ENGEES. 
 
L’AMENGEES a pour objectif la défense des diplômes
délivrés par l’Ecole. Par défense, c’est la valorisation des 
diplômes à l’extérieur, notamment par des actions de 
communication (participation à des forums, à des 
informations classes préparatoires, aux rencontres du CNISF, 
le Conseil National des Ingénieurs et des Scientifiques 
Français). C’est également un regard critique sur l’évolution 
pédagogique de l’Ecole. 
   

L’AMENGEES participe ainsi aux différentes commissions de la vie de l’Ecole  ainsi qu’à son Conseil 
d’Administration . Plus le nombre d’adhérents est nombreux, plus nous pesons bien entendu sur les décisions. 
 

L’AMENGEES tient à jour la base de données  des 
anciens de l’Ecole. Cette base de données est 
essentiellement constituée d’un annuaire , qui 
permet notamment l’édition du Guide 
professionnel, en lien avec l’Association 
Professionnelle. Depuis l’évolution de l’annuaire 
sur Internet, les fonctionnalités s’enrichissent : il est 
ainsi possible désormais de rentrer son parcours 
professionnel  et les différentes formations 
effectuées après l’ENGEES. En corollaire, 
l’AMENGEES proposera pour les 50 ans de l’Ecole 
une sélection de 50 parcours professionnels 
 d’anciens, parcours qui pourront intéresser aussi bien les plus jeunes de nos anciens que les employeurs 
éventuels. 
 
L’AMENGEES participe également financièrement aux rencontres organisées par les anciens. Enfin, elle a 
à sa disposition un fond de solidarité  permettant d’assister les anciens dans la détresse. 

La volonté de fédérer un véritable réseau ENGEES  est toujours au cœur des actions de l’AMENGEES. 
Au delà de ses activités classiques, l’association s’efforce d’être proactive sur les nouvelles technologies : 
l’AMENGEES participe ainsi d’une façon ou d’une autre aux réseaux sociaux Viadeo et Facebook. 
 
L’association continue également à s’occuper en partenariat avec l’ENGEES de la Cellule Emploi  vers 
laquelle de plus en plus d’employeurs envoient des offres en direct. Depuis deux ans une aide au CV  est 
également proposée aux étudiants et aux jeunes diplômés. 
 
Depuis cette année enfin, la simple adhésion à l’AMENGEES permet à l’adhérent de bénéficier d’une 
assurance professionnelle . Cette nouveauté marque la volonté de l’association d’offrir de nouveaux 
services aux adhérents. 
 

2008 : quelques chiffres 

3919 personnes formées à l’Ecole rentrées dans la base de données 
40 ans d’Amicale 
5 rencontre régionales et 1 week-end festif 
620 offres d’emploi diffusées par la Cellule Emploi de l’AMENGEES, en partenariat avec l’Ecole 
3 bulletins Contact 
50 articles publiés en ligne,  400 messages postés sur les forums Internet, 300 visiteurs par jour 
2500 Guide Professionnels distribués en partenariat avec l’Association Professionnelle 
5 réunions avec les instances de l’Ecole, 9 actions de présentation aux étudiants 
… 
 
   


